Referencia: No. CO1.PCCNTR.9114049 del afio 2026.

3 Prestar apoyo en las
actividades de

a las regionales,
centros de formacidn,

sensibilizacidn dirigidas

entidades de formacion

- El 27 de mayo se participa de

la capacitacion empresarial
sobre ley 2466 de 2025y
decreto 0223 de 2026, en
cabeza de la coordinacion
nacional de relaciones

- Paguete ofimatico (Excel,
Word, Power Point)

- Correo institucional

- Microsoft Teams

- Registro fotografico

aliadas y clientes
internos, en temas
relacionados con el - El 27 de mayo se participa
relacionamiento del taller de monetizacion
empresarial y la oferta gue se lleva a cabo

de valor del SENA. periddicamente desde la
Regional Antioquia.

corporativas.

1. Mayo 27 de 2026: Capacitacion empresarial ley 2466 de 2026 y decreto 0223 de 2026
https://acortar.link/NFMSsX
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https://acortar.link/NFMSsX

2. Taller de monetizacién y contrato de aprendizaje — 27 de mayo de 2026
https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19:meeting YTU1ZWQwOTctYzkyYy00YzJkLWJjOGYtZjM2NTkyNjMzYjlj@thread
.v2/0?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%22,%220id%22:%2269cfe000-919¢c-4c9e-a54c-e2dac3d60403%22%7D
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Monetizacion
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> Los estados de cuenta se generan como parte de los procesos de fiscalizacion y no
come una forma adicional de page, en concordancia con lo que cita el Acuerdo SENA 004
de 2014, que en su articulo 3. "Definiciones”, establece:

‘Estado de cuenta por contrato de aprendizaje: Documenlo gue se gensra como
rasultado del procasa de fiscalizacion al enle econdmico cuando esle se encuenlra
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